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projets de normes ESRS sur 

lesquelles les entreprises 
doivent communiquer les 
informations de durabilité.

Les enjeux ESG
• �La durabilité environnementale : s’adapter au changement 

climatique, optimiser l’utilisation des ressources, etc.
• �La responsabilité sociale : assurer le bien-être de vos 

collaborateurs, favoriser la diversité et l’inclusion, contribuer 
aux communautés locales, etc.

• �La gouvernance : Garantir la transparence de votre 
organisation, renforcer l’éthique et l’implication des organes 
de gouvernance, etc. 

Les enjeux liés à la chaîne de valeur
• �La chaîne d’approvisionnement responsable : contrôler et améliorer les pratiques de vos 

fournisseurs en matière ESG, etc.
• �L’engagement envers les parties prenantes : identifier et répondre aux préoccupations de vos 

parties prenantes, etc.
• �L’innovation durable : développer des produits / services responsables, etc.

Les enjeux de conformité
• �La gestion des risques : identifier et gérer les risques liés aux questions de durabilité, mettre en 

place des processus pour gérer la CSRD 
• �La double matérialité : appréhender ce concept complexe et établir la matrice associée, 

déterminer votre bilan carbone 
• �La communication et le rapport de durabilité : fournir les bonnes informations en matière de 

durabilité dans le respect des normes ESRS, garantir leur fiabilité et s’assurer de leur exhaustivité

Avec l’arrivée de la directive CSRD, votre entreprise doit adapter sa stratégie 
globale pour relever de nombreux défis dans le cadre de cette nouvelle 
obligation. La priorité doit être donnée aux enjeux ESG, mais également aux 
enjeux liés à la chaîne de valeur et à la conformité.

Des expertises complémentaires : experts 
RSE, auditeurs, avocats en droit des sociétés 
et droit social, consultants en performance 
numérique et nos partenaires data.

Un interlocuteur unique facilitant 
la gestion complète de la mission et 
garantissant une relation de proximité.

entreprises concernées 
par la CSRD, contre 11 000 

entreprises concernées par 
la NRFD.

des PME/ETI déclarent ne pas avoir 
connaissance de la CSRD, alors que 

48% d’entre elles sont en train ou ont 
prévu d’y travailler dès janvier 2024.
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+ de 50 000 30 %

Répondre à vos enjeux

Notre différence

implid.com



Nos savoir-faire

implid.com

Nos experts sont à vos côtés pour vous aider à répondre à 
vos enjeux en termes de CSRD. Nous vous guidons dans la 
gestion de vos responsabilités sociales et environnementales, 
en alignant votre stratégie sur vos enjeux matériels, et en 
contribuant à la durabilité à long terme de votre entreprise. 

Grâce à nos expertises complémentaires, nous vous proposons 
un accompagnement à deux niveaux : 

Accompagnement dans l’élaboration des rapports de durabilité
• �Validation du cadre réglementaire applicable
• Etat des lieux de vos pratiques pour évaluer votre niveau de maturité RSE / CSRD
• �Constitution de l’équipe projet CSRD
• �Formation et sensibilisation des organes de la gouvernance et de vos équipes
• �Analyse de double matérialité et analyse d’écart 
• Définition de la stratégie à mettre en place 
• Pilotage du projet de gouvernance de données RSE

Certification des rapports de durabilité
• �Examen de vos processus de collecte, de mesure et de communication des informations liées à la 

durabilité, en veillant à ce qu’ils soient conformes aux exigences légales et réglementaires
• �Formulation de recommandations sur des améliorations potentielles et actions correctives pour 

renforcer la qualité de votre information en matière de durabilité

Cette certification, réalisée par nos commissaires aux comptes, atteste la conformité :

De vos processus et de l’information publiée avec les normes

Du balisage de l’information selon le format esef (european 
single electronic format)

Avec le règlement taxonomie le cas échéant 
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